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I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 9/2022 

1. Công tác xây dựng Đảng 

1.1. Công tác chính trị tư tưởng, nhiệm vụ trọng tâm  
 - Chỉ đạo tổ chức sinh hoạt thảo luận chuyên đề về mục tiêu giải pháp thực 

hiện Nghị quyết 09-NQ/TU ngày 22/02/2022 của Thành ủy Hà Nội về “Phát triển 

công nghiệp văn hóa trên địa bàn Thủ đô giai đoạn 2021 - 2025, định hướng đến 

năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045” phù hợp với đặc trưng phường làng nghề, địa 

bàn khu dân cư đang quản lý, gắn với thực hiện Chương trình số 03-CTr/TU của 

Thành ủy. 

 - Chỉ đạo chính quyền làm tốt công tác quản lý trật tự đô thị, chú trọng công 

tác xử lý vi phạm về đất đai; công tác tiếp dân giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo; 

Công tác PCTN, lãng phí; công tác đảm bảo ANCT-TTATXH, PCCC…  

 - Đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ 9 tháng đầu năm, phương hướng, giải 

pháp thực hiện nhiệm vụ 3 tháng cuối năm 2022. 

 - Chỉ đạo công tác quản lý đảng viên gắn với thực hiện nghiêm Chương trình 

số 10-CTr/TU của Thành ủy Hà Nội về phòng chống tham nhũng, thực hành tiết 

kiệm chống lãng phí. 

 - Xây dựng dự thảo kế hoạch thực hiện Nghị quyết 09-NQ/TU của Thành ủy 

về công nghiệp văn hóa. 

 - Duy trì lịch tiếp đảng viên, công dân của Bí thư Đảng ủy vào ngày thứ 5 

tuần thứ 2 và thứ 4 hàng tháng. 

 - Lãnh đạo tổ chức thực hiện chỉ thị, nghị quyết và các văn bản chỉ đạo của 

Thành phố, Quận, kết luận của BTV Quận ủy giao nhiệm vụ trong tháng. 

- Chỉ đạo thực hiện Chỉ thị 18-CT/QU ngày 22/9/2022 của Quận ủy Hà Đông 

“về tăng cường sự lãnh đạo của các cấp ủy Đảng, nâng cao trách nhiệm của chính 

quyền, phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội 

trong công tác hòa giải ở cơ sở”. 

 - Trong tháng kịp thời ban hành 19 văn bản (trong đó: 03 công văn, 05 báo cáo 

và 03 thông báo, 01 kế hoạch, 02 nghị quyết, 01 tờ trình, 01 đề án) để lãnh đạo, chỉ 

đạo công tác chính trị tư tưởng, công tác nhân sự và định hướng giải pháp tổ chức 

thực hiện Nghị quyết, và văn bản chỉ đạo của các cấp. 

 - Chỉ đạo công tác kiểm tra, giám sát của Đảng ủy theo kế hoạch. Tăng cường 

công tác nắm tình hình, quyết liệt chỉ đạo giải pháp công tác phòng ngừa các vi phạm. 

1.2. Công tác tuyên giáo 

- Chỉ đạo triển khai kế hoạch tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm 77 

năm Quốc khánh nước Cộng hòa XHCN Việt Nam (02/9/1945-02/9/2022); và các 

ngày lễ, kỷ niệm lớn trong tháng.  

- Tổ chức quán triệt, tuyên truyền Nghị quyết 09-NQ/TU của Thành ủy Hà 

Nội và các Chỉ thị, Nghị quyết của các cấp. Tuyên truyền các hoạt động tổng kết 
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30 năm phát động phong trào thi đua "Người tốt, việc tốt" thành phố Hà Nội. Phổ 

biến, quán triệt và tổ chức thực hiện Hướng dẫn của Ban Chỉ đạo Trung ương về 

PCTN, tiêu cực 

1.3. Công tác tổ chức 

- Thực hiện các bước quy trình kiện toàn Ủy viên BCH, BTV Đảng ủy theo 

Đề án Đại hội Đảng bộ phường, nhiệm kỳ 2020-2025 đối với đồng chí Trưởng 

Công an phường. 

- Tiếp tục chỉ đạo công tác bầu cử Tổ trưởng TDP và kiện toàn Trưởng ban 

CTMT TDP sau Đại hội các chi bộ, yêu cầu các TDP bám sát Đề án 16-ĐA/QU 

của Quận ủy, Đề án đại hội chi bộ nhiệm kỳ 2022-2025 đảm bảo nhân sự các chức 

danh không chuyên trách TDP không quá 6 người. 

- Tổ chức hội nghị đối thoại giữa người đứng đầu cấp ủy, chính quyền với 

MTTQ, các đoàn thể chính trị - xã hội và Nhân dân trên địa bàn phường năm 2022 

theo quy định. 

1.4. Công tác kiểm tra, giám sát 

- Báo cáo kết quả thực hiện 9 tháng đầu năm 2022. Tham mưu cho Đảng ủy 

báo cáo, chuẩn bị hồ sơ, tài liệu liên quan gửi Đoàn Kiểm tra Quận ủy theo Quyết 

định số 50-QĐ/UBKTQU ngày 26/8/2022 của Ủy ban Kiểm tra Quận ủy; Tiếp tục 

thực hiện nhiệm vụ theo chức năng, thẩm quyền được giao.  

 2. Lãnh đạo hoạt động khối Chính quyền; MTTQ, các đoàn thể chính 

trị - xã hội và chi bộ trực thuộc 

2.1. Công tác hoạt động của Chính quyền 

 2.1.1. Công tác tài chính, đầu tư xây dựng cơ bản: Thu ngân sách 9 tháng đầu 

năm ước đạt 4 tỷ 574 triệu đồng, đạt 50.81% dự toán thu ngân sách Quận giao. Chi 

ngân sách 9 tháng đầu năm: ước đạt 4 tỷ 789 triệu đồng, đạt 55.17% dự toán quận 

giao. Phối hợp với Ban Quản lý dự án quận hoàn thiện hồ sơ chuẩn bị đầu tư các dự 

án đã được phê duyệt bố trí kế hoạch vốn năm 2022. 

       2.1.2. Công tác an ninh quốc phòng 

* Công tác an ninh chính trị - TTATXH: Trong tháng: Bắt giữ xử lý 02 vụ 

phạm pháp hình sự = 02 đối tượng ma túy. Xử phạt VPHC về kinh tế 02 trường hợp = 

8 triệu đồng (nhập lậu hàng hoá); về TTATGT, TTCC đối với 23 trường hợp = 15,65 

triệu đồng. Tiếp tục làm sạch cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư, cấp mã định danh điện 

tử, làm CCCD, tiếp nhận hồ sơ thường trú, tạm trú theo quy định. Tổng rà soát, điều 

tra cơ bản nhân hộ khẩu, kiểm tra tạm trú, tạm vắng, lên danh sách các đối tượng đang 

hoạt động trên địa bàn thực hiện điểm công tác nghiệp vụ cơ bản năm 2023. 

Công tác PCCC: Kiểm tra định kỳ 26 cơ sở, ký cam kết 270 hộ gia đình. Tổ 

chức 01 lớp tập huấn PCCC&CNCH cho trên 100 cơ sở trên địa bàn, cấp 56 chứng 

chỉ. Phối hợp kiểm tra xử lý 03 cơ sở Karaoke không phép trên địa bàn. Tham gia 

hội thao PCCC Quận đạt 1 giải ba và 1 giải khuyến khích. 

* Công tác quân sự: Đăng ký di chuyển NVQS cho các công dân nam trong 

độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ đến các trường Đại học, Cao đẳng. Rà soát nguồn công 

dân nam trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ; kiện toàn Hội đồng nghĩa vụ quân sự 

phường năm 2023. Tổ chức huấn luyện bổ sung và tham gia Hội thao quốc phòng 

lực lượng DQTV, Hội thao Trung đội Dân quân cơ động quận Hà Đông năm 

2022.Thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội và các nhiệm vụ chính trị khác 

tại địa phương. 

2.1.3. Công tác quản lý đất đai, môi trường - Quản lý đô thị - TTXD 
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* Công tác quản lý đất đai: Tiếp tục xử lý tồn tại vi phạm về đất đai theo kết 

luận thanh tra và kế hoạch của UBND quận: Đối với khu đất ao Hố đồng: đã thực 

hiện di chuyển tài sản, vật kiến trúc bàn giao mặt bằng khu đất; Đối với ô đất cây 

xanh dự án Dân cư mới: Trả lời đơn kiến nghị và yêu cầu bà Nhàn tháo dỡ phần lều 

lán tạm còn lại. Vi phạm mới phát sinh (ô đất cây xanh giáp ao nước thải công ty 

Len): Chỉ đạo lập hồ sơ vi phạm, yêu cầu cá nhân vi phạm chấp hành tháo dỡ đồng 

thời xử lý theo quy định. Duy trì tổng vệ sinh môi trường vào sáng thứ 7 hàng tuần 

tại các cơ quan, đơn vị, khu dân cư. Giám sát công tác thu gom rác thải trên địa bàn 

đảm bảo vệ sinh môi trường, không để rác tồn đọng qua ngày.  

* Công tác quản lý đô thị: Kiểm tra 03 trường hợp xây dựng mới (trong đó 

03/03 trường hợp có giấy phép và thi công đúng nội dung GPXD). Kiểm tra 01 dự 

án (CT TNHH Kim khí Thiên Sơn) tại ô đất HTX01, điểm tiểu thủ công nghiệp làng 

nghề thi công đúng giấy phép xây dựng. 

* Công tác GPMB: Tiếp tục phối hợp với các phòng ban quận thực hiện quy 

trình GPMB dự án Trạm bơm tiêu Yên Nghĩa. 

2.1.4. Công tác xây dựng chính quyền: Bộ phận “Một cửa” đã tiếp nhận 

136 hồ sơ (trong đó có 134 hồ sơ tiếp nhận mới; 02 hồ sơ kỳ trước chuyển sang). 

Số đã giải quyết sớm hạn và đúng hạn là 133/133 hồ sơ = 100%, số đang giải 

quyết là 03 hồ sơ. Phối hợp UBMTTQ phường tổ chức thành công cuộc bầu cử Tổ 

trưởng TDP, nhiệm kỳ 2022-2025 đối với 10/12 Tổ dân phố. Kết quả: Tỷ lệ cử tri 

đại diện hộ gia đình đi bỏ phiếu cao (9/10 TDP đạt tỷ lệ 100%) thể hiện tính dân 

chủ, đại diện rộng rãi cho các tầng lớp nhân dân.  

2.1.5. Công tác tiếp dân và giải quyết đơn thư: Duy trì lịch tiếp công dân vào 

thứ 4 hàng tuần theo đúng quy định. Trong tháng UBND phường đã tiếp nhận 05 

đơn thư kiến nghị, phản ánh (trong đó: 02 đơn về đất đai, 03 đơn về xây dựng-đô 

thị) Kết quả: đã giải quyết 01 đơn còn 04 đơn đang trong quá trình thụ lý giải quyết 

theo quy định. Nâng tổng số đơn từ đầu năm đến nay là 33 đơn (trong đó: giải quyết 

20/33 đơn =60,6%, còn 13 đơn đang trong quá trình thụ lý giải quyết).  

2.1.6. Sản xuất TTCN - Thương mại - du lịch - dịch vụ: Sản lượng lụa sản xuất 

ước đạt 85 nghìn mét lụa các loại với tổng doanh thu ước đạt 7 tỷ 820 triệu đồng. 

 2.1.7. Công tác văn hóa xã hội 

* Công tác văn hóa thông tin - TDTT: tuyên truyền chào mừng các ngày lễ 

kỷ niệm của đất nước trong tháng. Xây dựng 11 chương trình, 21 tin bài và chuyên 

mục tuyên truyền, phổ biến các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của 

Nhà nước, các văn bản của thành phố, của quận Hà Đông và của địa phương. Tham 

gia Đại hội TDTT Quận với 06/10 bộ môn đạt thành tích cao. Lắp đặt trang thiết bị 

TDTT ngoài trời tại công đồng dân cư phục vụ nhân dân rèn luyện sức khỏe. 

* Công tác Giáo dục - đào tạo: Chỉ đạo các nhà trường tổ chức Lễ khai giảng 

năm học mới 2022-2023 theo đúng chỉ đạo, hướng dẫn của ngành dọc. Xây dựng 

Kế hoạch giảng dạy, bồi dưỡng chuyên môn của giáo viên và nề nếp học sinh. 

* Công tác an sinh xã hội: Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 77 năm Ngày 

Quốc Khánh 2/9, chi quà cho 80 đối tượng người có công và cơ sở cách mạng, 

kháng chiến với tổng số tiền là 80 triệu đồng; Tặng quà Tết Trung thu năm 2022 

cho 24 em có hoàn cảnh khó khăn trên địa bàn với tổng số tiền là 4,8 triệu đồng. 

Lập hồ sơ 150 thẻ bảo hiểm y tế hộ gia đình, 08 thẻ bảo hiểm y tế miễn phí cho trẻ 

em dưới 6 tuổi. Điều tra trên 6.000 phiếu cung cầu lao động năm 2022. Thực hiện 
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chi trả trợ cấp tháng 9 cho Người có công, bảo trợ xã hội đảm bảo chi đủ, chi kịp 

thời, chi đúng đối tượng.  

* Công tác y tế dự phòng:  

- Tổ chức chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân; tiêm phòng cho trẻ em 

và bà mẹ mang thai. Tổ chức tổng vệ sinh môi trường diệt bọ gậy và phun hóa chất 

phòng chống sốt xuất huyết tại tổ dân phố Hạnh Phúc, Hồng Phong. Kiểm tra 18 

lượt cơ sở kinh doanh, dịch vụ ăn uống; xử phạt VPHC về vệ sinh ATTP đối với 06 

cơ sở với số tiền là 10,75 triệu đồng. 

- Công tác phòng chống dịch bệnh Covid-19: Thực hiện nghiêm giải pháp 

phòng, chống dịch bệnh COVID-19 theo công thức “2K (khẩu trang, khử khuẩn) + 

Vắc xin + thuốc + điều trị + công nghệ + ý thức người dân và các biện pháp 

khác”. Tổ chức tiêm vắc xin phòng COVID-19 cho 401 trường hợp (317 cháu từ 5 

tuổi đến dưới 12 tuổi), trong đó: 206 mũi 1; 112 mũi 2; 14 mũi 3; 69 mũi 4. Nâng 

tổng số lên 13.944 mũi 1; 13.294 mũi 2; 10.847 mũi 3; 2.406 mũi 4. 

2.2. Khối Dân Vận, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể  

- Khối Dân vận và các tổ chức chính trị - xã hội bám sát Nghị quyết, vận 

động viên hội viên, đoàn viên tham gia, thực hiện tốt, hiệu quả mô hình và nhiệm 

vụ cấp trên giao. Báo cáo mô hình Dân vận khéo năm 2022. 

 - Hội Phụ nữ phường bám sát chỉ đạo của Quận hội thành lập đội thi, viết kịch 

bản tham gia Hội thi tuyên truyền Nghị quyết 15-NQ/TW ngày 05/5/2022 của Bộ 

Chính trị theo Kế hoạch số 02-KH/LN ngày 06/9/2022 của Liên ngành Ban Tuyên 

giáo - Hội LHPN Quận. 

2.3. Các chi bộ trực thuộc 

- Triển khai, quán triệt Chỉ thị, Nghị quyết của các cấp và Nghị quyết của 

Đảng ủy phường đến toàn thể đảng viên, tuyên truyền, vận động nhân dân thực 

hiện tốt đường lối chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, phát triển kinh tế 

hộ gia đình, chăm lo an sinh xã hội cho nhân dân. 

- Tổ chức sinh hoạt chuyên đề tháng 9 thảo luận giải pháp thực hiện Nghị 

quyết số 09-NQ/TU, Chương trình số 03-CTr/TU của Thành ủy Hà Nội gắn với 

đặc trưng làng nghề theo định hướng phát triển kinh tế du lịch. 

- Bám sát Quy chế làm việc của Chi ủy, phân công đảng viên trong chi bộ. 

10/12 Chi bộ tổ chức thành công bầu cử Tổ trưởng TDP theo Đề án 16-ĐA/QU 

của Quận ủy. Duy trì vệ sinh môi trường sáng thứ 7 hàng tuần.  

- Huy động nguồn xã hội hóa tổ chức các hoạt động vui Tết Trung thu cho 

thiếu nhi trên địa bàn các Tổ dân phố với tổng số tiền 97,79 triệu đồng. 

- Thực hiện công tác tạo nguồn và kết nạp đảng viên mới; Tăng cường 

giải pháp quản lý đảng viên theo quy định.  

II. ĐÁNH GIÁ ƯU ĐIỂM, TỒN TẠI, HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN 

1. Ưu điểm 

Đảng ủy phường đã bám sát các văn bản chỉ đạo của các cấp và trực tiếp là 

Quận ủy - UBND Quận để xây dựng nghị quyết, kế hoạch tập trung lãnh đạo, chỉ 

đạo tổ chức thực hiện nhiệm vụ. Chú trọng công tác kiểm tra giám sát, kịp thời kiểm 

điểm tiến độ, giao nhiệm vụ cụ thể cho các đơn vị tổ chức thực hiện. 

Chính quyền đã nỗ lực chỉ đạo tổ chức thực hiện theo nghị quyết của đảng ủy 

phường và chỉ đạo của các cấp, tập trung thực hiện công tác quản lý nhà nước ở địa 
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phương, duy trì ổn định ANCT-TTATXH, chăm lo an sinh xã hội đảm bảo đời sống 

dân sinh trên địa bàn. 

- MTTQ và các đoàn thể, chính trị xã hội có nhiều cố gắng trong tham mưu 

theo chức năng nhiệm vụ của đơn vị, đặc biệt hoạt động giám sát, phản biện xã hội 

tham gia xây dựng Đảng, Chính quyền. 

- Các chi bộ trực thuộc bám sát Nghị quyết, các văn bản chỉ đạo của các cấp, 

triển khai tổ chức thực hiện tốt các nhiệm vụ ở cơ sở trong đó có công tác bầu cử Tổ 

trưởng TDP, huy động đông đảo nhân dân tham gia bầu cử lãnh đạo TDP. 

2. Tồn tại, hạn chế  

Tiến độ thực hiện Nghị quyết của chính quyền: chỉ tiêu thu hiện nay ở mức 

đạt thấp (50,81%); xử lý một số vi phạm về đất đai đã thực hiện, tuy nhiên vẫn còn 

chưa dứt điểm, chậm tiến độ. Chính quyền chưa quyết liệt trong tham mưu và báo 

cáo Quận chỉ đạo các đơn vị phối hợp trong công tác quản lý, để xảy ra sai phạm 

mới về đất đai phát sinh tại dự án dân cư mới, tồn tại GPMB ô san nền số 35, hộ 

ông Cường TDP 8. Hoạt động phát triển kinh tế làng nghề chưa giải pháp quyết 

liệt trong tổ chức thực hiện, chưa thể hiện được sự quyết tâm của chính quyền. 

Công tác đầu tư chậm tiến độ theo phản ánh tình hình còn bất cập về công năng 

dự án do thiếu quy trình tổ chức lấy ý kiến tham gia đóng góp khi khảo sát thiết kế 

chuẩn bị đầu tư dẫn đến bất cập sau này đưa vào khai thác sử dụng đặc biệt dự án nhà 

để tro cốt, đường dân sinh TDP 6 (theo phản ảnh của Ban giám sát cộng đồng, Hội 

NCT Phường, TDP 6)... 

Các đồng chí được phân công là thư ký BCĐ các chương trình, đề án chưa 

chủ động tham mưu tốt cho trưởng ban chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ theo kế 

hoạch như: giao ban, ban hành văn bản chỉ đạo, lưu trữ hồ sơ...). 

Công tác hoạt động dân vận khối đoàn thể còn hạn chế (chưa bám sát được 

nhiệm vụ đã đăng ký đầu năm). 

Sau Đại hội các Chi bộ, một số cấp ủy chi bộ dân cư bộc lộ nhân sự hoạt 

động còn yếu, thiếu nhân sự trong đó còn 02 Tổ dân phố chưa giới thiệu được nhân 

sự tham gia ứng cử để thực hiện bầu cử Tổ trưởng TDP.  

3. Nguyên nhân 

 Trong quá trình tổ chức thực hiện Nghị quyết, một số đơn vị còn né tránh 

công việc, ngại va chạm, chưa bám sát vào Nghị quyết và kết luận kiểm điểm tiến 

độ của Đảng ủy trong việc thực hiện phân công nhiệm vụ hợp lý, dẫn đến chưa 

thực hiện, hoặc thực hiện còn chậm tiến độ. Còn có bộ phận công chức, đảng viên 

chưa chủ động tham mưu còn thụ động ỷ lại trông chờ ý kiến lãnh đạo. Trong hoạt 

động điều hành của chính quyền còn thiếu sát sao, thiếu tinh thần tiếp thu lắng 

nghe ý kiến dư luận đánh giá tình hình tập trung giải quyết trong đó có đơn thư dân 

sự kéo dài. 

 Có đồng chí lãnh đạo cơ sở tiếp thu nhận thức nhiệm vụ chưa sâu sắc, thiếu 

chính xác dẫn đến tham mưu chất lượng hiệu quả công việc đạt thấp... Một số đảng 

viên có trình độ, năng lực trong công tác khi hết tuổi lao động về địa phương né tránh, 

ngại va chạm nên không nhiệt tình tham gia vào công tác ở địa phương, tổ dân phố. 

 III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 10 

1. Công tác xây dựng Đảng 



 
 

6 

 

1.1. Công tác chính trị tư tưởng, nhiệm vụ trọng tâm  
 - Đánh giá tình hình thực hiện các chỉ tiêu kinh tế - xã hội năm 2022, tập 

trung lãnh đạo thực hiện các chỉ tiêu chưa đạt phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ 

chương trình, kế hoạch đã đề ra. 

 - Chỉ đạo làm tốt công tác quản lý nhà nước về cải cách hành chính, quản lý 

đất đai - đô thị - xây dựng; giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo; đảm bảo ANCT-

TTATXH trên địa bàn, đặc biệt chú trọng công tác an toàn phòng chống cháy nổ. 

 - Chỉ đạo công tác quản lý đảng viên gắn với thực hiện nghiêm Chương trình 

số 10-CTr/TU của Thành ủy Hà Nội về phòng chống tham nhũng, thực hành tiết 

kiệm chống lãng phí. 

 - Tiếp thu tổng hợp ý kiến đại biểu hội nghị đối thoại năm 2022, tiếp tục xin 

ý kiến đoàn thể, cấp ủy các chi bộ tham gia đóng góp ý kiến và hoàn thiện kế 

hoạch của Đảng ủy phường triển khai thực hiện Nghị quyết 09-NQ/TU của Thành 

ủy về phát triển công nghiệp văn hóa gắn với phát triển làng nghề, coi trọng kiểm 

tra giám sát các đơn vị thực hiện yêu cầu, mục tiêu của kế hoạch. 

 - Chỉ đạo thực hiện Công văn số 1284-CV/QU ngày 30/9/2022 của Quận ủy 

Hà Đông về “Rà soát, tổng hợp tiến độ thực hiện các chỉ đạo của Thường trực, 

Ban Thường vụ Quận ủy” báo cáo những nội dung đã làm được, chưa làm được và 

làm rõ lý do đặc biệt liên quan đến các kết luận. 

 - Duy trì lịch tiếp đảng viên, công dân của Bí thư Đảng ủy vào ngày thứ 5 

tuần thứ 2 và 4 hàng tháng. 

 - Lãnh đạo tổ chức thực hiện chỉ thị, nghị quyết và các văn bản chỉ đạo của 

Thành phố, Quận, kết luận của BTV Quận ủy giao nhiệm vụ trong tháng. 

 - Chỉ đạo công tác kiểm tra, giám sát của Đảng ủy theo kế hoạch. Tăng cường 

công tác nắm tình hình quyết liệt chỉ đạo giải pháp công tác phòng ngừa các vi phạm.,  

1.2. Công tác tuyên giáo 

- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền chào mừng 68 năm ngày giải phóng 

Hà Đông (06/10/1954-06/10/2022), 68 năm ngày giải phóng Thủ đô (10/10/1954 - 

10/10/2022); 19 năm ngày thành lập phường Vạn Phúc (30/10/2003-30/10/2022); 

và các ngày lễ, kỷ niệm lớn trong tháng.  

- Tổ chức quán triệt, tuyên truyền các Chỉ thị, Nghị quyết của các cấp; tuyên 

truyền Kết luận số 34-KL/TW ngày 18/4/2022 của Bộ Chính trị về chiến lược công 

tác kiểm tra, giám sát của Đảng đến năm 2030. 

1.3. Công tác tổ chức 

- Tiếp tục thực hiện quy trình kiện toàn Ủy viên BTV Đảng ủy theo Đề án 

Đại hội Đảng bộ phường, nhiệm kỳ 2020-2025 đối với đồng chí Trưởng Công an 

phường sau khi có chủ trương phê duyệt của Quận ủy. 

- Tiếp tục chỉ đạo cấp ủy chi bộ làm tốt công tác nhân sự giới thiệu ứng cử bầu 

Tổ trưởng TDP 02 đơn vị còn lại (TDP Quyết Tiến, Hồng Phong) và kiện toàn 

Trưởng ban CTMT các TDP. Kiện toàn và bổ sung nhân sự cấp ủy chi bộ TDP còn 

thiếu, yếu để đảm bảo vai trò lãnh đạo của Đảng tại cơ sở. 

1.4. Công tác kiểm tra, giám sát 

- Chuẩn bị báo cáo đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ công tác kiểm tra, giám 

sát năm 2022. Thực hiện kiểm tra, giám sát năm 2022 theo Kế hoạch. Tham mưu 

cho Đảng ủy nhiệm vụ theo chức năng, thẩm quyền được giao.  
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2. Lãnh đạo hoạt động khối Chính quyền; MTTQ, các đoàn thể chính 

trị - xã hội và chi bộ trực thuộc 

2.1. Công tác Chính quyền 
2.1.1. Thực hiện nghiêm quy chế tập trung dân chủ, bám sát văn bản chỉ đạo 

cấp trên, Nghị quyết, Kết luận của Đảng ủy để điều hành và tổ chức thực hiện nhiệm 

vụ đạt hiệu quả cao nhất; tiếp tục rà soát, đánh giá tình hình thực hiện các nhiệm vụ, 

chỉ tiêu năm 2022 còn thấp và đề ra giải pháp tập trung chỉ đạo thực hiện thắng lợi 

các mục tiêu nhiệm vụ năm 2022. Chủ động thực hiện đồng bộ các giải pháp thúc 

đẩy phát triển kinh tế du lịch làng nghề kết hợp với các mô hình thương mại, dịch vụ 

phục vụ du lịch, tuyên truyền nhân dân mạnh dạn đổi mới tư duy về phương pháp, 

kỹ năng sản xuất và kinh doanh sản phẩm làng nghề truyền thống sau đại dịch 

Covid-19. Tổ chức thực hiện tốt cải cách hành chính phục vụ nhân dân. 

2.1.2. Công tác An ninh - Quốc phòng: Duy trì đảm bảo ổn định tình hình an 

ninh chính trị - trật tự an toàn xã hội trên địa bàn phường; tăng cường công tác nắm 

tình hình kịp thời xử lý các hoạt động lợi dụng khiếu nại đông người gây mất an 

ninh trật tự, vi phạp pháp luậtg. Duy trì mô hình “Giao ban công tác an ninh định 

kỳ tại các tổ dân phố” hàng tháng trên địa bàn phường theo quy định.  

Làm tốt công tác đăng ký di chuyển NVQS cho các công dân nam trong độ 

tuổi sẵn sàng nhập ngũ đến các trường Đại học, Cao đẳng. Thực hiện các bước 

trong quy trình tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và công dân thực hiện nghĩa vụ 

tham gia Công an nhân dân năm 2023. Tham mưu thực hiện Chương trình số 09-

CTr/TU của Thành ủy trong đó có nội dung chuẩn bị quỹ đất, các bước quy trình  

thực hiện đầu tư xây dựng trụ sở riêng biệt, tham mưu củng cố nhân sự đáp ứng 

yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn mới. 

2.1.3. Công tác tài chính: Điều hành thu, chi ngân sách, quản lý tài sản 

công, đầu tư công theo quy trình, quy định của pháp luật. 

2.1.4. Công tác quản lý Đất đai - Đô thị & Trật tự xây dựng, giải phóng mặt bằng 

* Công tác quản lý Đất đai - Đô thị & Trật tự xây dựng: 

- Tiếp tục thực hiện nghiêm Chỉ thị số 13-CT/TU của BTV Thành ủy Hà 

Nội; Đề án 04-ĐA/QU ngày 09/11/2020 của Quận ủy tập trung chỉ đạo xử lý dứt 

điểm các các sai phạm theo kết luận của Thanh tra. Giải pháp quyết liệt xử lý dứt 

điểm ô san nền số 35 và các sai phạm đất đai mới phát sinh tại dự án Dân cư mới. 

Duy trì vệ sinh sáng thứ 7 hàng tuần, kiểm tra, giải quyết các điểm nóng về rác 

thải, nuôi chó thả rông gây mất an toàn cho nhân dân trên địa bàn. 

- Bám sát Chỉ thị số 14-CT/TU, Chương trình số 03-CT/TU, 05-CT/TU của 

BTV Thành ủy Hà Nội tăng cường kiểm tra, kiểm soát chặt chẽ các công trình xây 

dựng, dự án đô thị, quản lý tốt quy hoạch, nội dung được cấp phép, nghiêm túc khắc 

phục biểu hiện phát sinh sai phép. Chú trọng công tác chỉnh trang kiến trúc đô thị, phát 

triển kinh tế đô thị, kịp thời thực hiện các giải pháp đảm bảo an toàn mùa mưa bão. 

Phối hợp với đơn vị chức năng nạo vét, khơi thông các tuyến thoát nước khu dân cư. 

* Công tác GPMB: Tiếp tục phối hợp với các phòng ban quận tham mưu 

cho UBND Quận chỉ đạo tổ chức thực hiện công tác GPMB các hộ bên phải tuyến 

dự án đường Ngô Quyền, dự án Trạm bơm tiêu Yên Nghĩa. 

2.1.5. Tiếp tục triển khai thực hiện chủ đề công tác năm 2022 của thành phố 

Hà Nội: “Kỷ cương, trách nhiệm, hành động, sáng tạo, phát triển” gắn với kế 

hoạch cải cách hành chính nhà nước năm 2022, thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ 
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cương hành chính; đánh giá cán bộ, công chức qua phần mềm theo Quyết định số 

1077-QĐ/QU ngày 19/01/2022 của Quận ủy Hà Đông. Thực hiện công tác phòng 

chống tham nhũng lãng phí theo đúng quy định của pháp luật. 

 2.1.6. Công tác tiếp dân và giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo: Duy trì lịch 

tiếp công dân theo quy định. Tập trung chỉ đạo giải quyết dứt điểm đơn thư khiếu nại 

tố cáo, kiến nghị phản ánh theo quy định đặc biệt các đơn thư còn tồn đọng báo cáo 

theo quy định. Củng cố các Tổ hòa giải tham gia giải quyết các mâu mắc đơn thư 

ngay từ cơ sở, không để phát sinh đơn thư vượt cấp.  

 2.1.7. Công tác văn hóa xã hội 

* Công tác giáo dục: Chỉ đạo các nhà trường thực hiện nghiêm quy chế, 

biên chế năm học 2022-2023. Tăng cường công tác kiểm tra theo cấp học về thực 

hiện nhiệm vụ đầu năm và công tác thu chi tại các trường học. Thực hiện nghiêm 

Thông tư 17/TT-BGDĐT ngày 01/7/2012 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về dạy 

thêm, học thêm; thực hiện tốt nhiệm vụ phổ cập giáo dục và xóa mù chữ. Tiếp tục 

tuyên truyền, vận động tiêm vắc xin ngừa Covid-19 cho trẻ từ 5-12 tuổi.  

* Công tác an sinh xã hội: Thực hiện tốt công tác an sinh xã hội, chăm lo chế độ, 

chính sách người có công. Tổ chức các hoạt động Tháng hành động vì người cao 

tuổi Việt Nam; Tổ chức rà soát hộ cận nghèo trên địa bàn cuối năm 2022. 

* Công tác văn hóa, thông tin - truyền thông: Thực hiện bình xét TDP Văn 

hóa, gia đình văn hóa trên địa bàn theo quy định. Tổ chức các hoạt động tuyên 

truyền chào mừng các ngày lễ kỷ niệm của đất nước. Đẩy mạnh công tác tuyên 

truyền, quán triệt các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và 

nhiệm vụ chính trị địa phương. Tuyên truyền các biện pháp PCDB Covid-19 theo 

tinh thần chỉ đạo mới.  

 * Công tác y tế dự phòng:  

- Thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân. Tăng 

cường các biện pháp phòng, chống dịch bệnh Covid-19, dịch Cúm A và các dịch 

bệnh khác. Kiểm soát vệ sinh ATTP tại các cơ sở kinh doanh dịch vụ ăn uống, bếp 

ăn tập thể. Hoạt động hành nghề y, dược tư nhân trên địa bàn phường.  

* Công tác PCDB: Tiếp tục thực hiện nghiêm túc công tác phòng, chống dịch 

bệnh COVID-19 theo chỉ đạo của các cấp; tăng cường công tác tuyên truyền ý thức 

người dân chủ động tiêm vắc xin phòng Covid-19 đảm bảo, hiệu quả, an toàn. 

 2.1.8. Thực hiện tốt, hiệu quả các nhiệm vụ phát sinh theo chỉ đạo của Quận 

ủy - UBND Quận và thực hiện nhiệm vụ báo cáo theo quy định. 

2.2. Khối Dân Vận, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể  

- Khối Dân vận và các tổ chức chính trị - xã hội bám sát kế hoạch đăng ký 

mô hình Dân vận khéo đầu năm đánh giá tiến độ chỉ tiêu phấn đấu. Kịp thời động 

viên hội viên, đoàn viên tham gia, thực hiện tốt nhiệm vụ cấp trên giao. 

- UBMTTQ phường tiếp tục tham mưu kiện toàn Phó Chủ tịch UBMTTQ 

phường và trưởng ban công tác mặt trận tại các TDP với phương châm trẻ hóa đảm 

bảo tính đào tạo, kế thừa đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. 

2.3. Các chi bộ trực thuộc 

- Triển khai, quán triệt Chỉ thị, Nghị quyết của các cấp và Nghị quyết của 

Đảng ủy phường đến toàn thể đảng viên, tuyên truyền, vận động nhân dân thực 

hiện tốt đường lối chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, phát triển kinh tế 

hộ gia đình, chăm lo an sinh xã hội cho nhân dân. 
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- Bám sát Quy chế làm việc của Chi ủy, phân công đảng viên trong chi bộ. 

Xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát nhiệm kỳ 2022-2025 và tổ chức thực hiện 

tốt kế hoạch, quy định Điều lệ Đảng.  

- Thảo luận, đóng góp ý kiến vào bản dự thảo kế hoạch Nghị quyết số 09-

NQ/TU ngày 22/02/2022 của Thành ủy. 

- Chỉ đạo xây dựng quy chế hoạt động phối hợp của Tổ dân phố, thực hiện 

tốt sắp xếp quy hoạch nhân sự theo Đề án 16-ĐA/QU. Cấp ủy chi bộ TDP 7, 10, 

Quyết Tiến khẩn trương rà soát bổ sung thêm nhân sự cấp ủy xong trong tháng 

11/2022. Kiện toàn cấp ủy chi bộ TDP Hồng Phong sau Đại hội khắc phục hạn chế 

nhân sự hiện nay. Thực hiện sớm quy trình giới thiệu nhân sự tham gia ứng cử bầu 

Tổ trưởng TDP Hồng Phong, Quyết Tiến theo quy định.  

- Chi bộ Hợp tác xã Dệt lụa phối hợp với UBND phường tuyên truyền vận 

động các hộ thực hiện chính sách, giải quyết tốt đơn thư liên quan đến 12 hộ tồn tại. 

- Tăng cường công tác tuyên truyền, phối hợp với Công an phường thực hiện 

tốt kế hoạch số 376 về rà soát điều tra cơ bản hộ khẩu, tạm trú, tạm vắng, công tác 

phòng cháy chữa cháy. Duy trì vệ sinh môi trường sáng thứ 7 hàng tuần. 

- Tập trung làm tốt công tác tạo nguồn và kết nạp đảng viên mới, quan 

tâm nguồn đối tượng các đơn vị: Bảo vệ dân phố, Tổ đội trưởng, quần chúng ưu 

tú đã được giao và hoàn thành tốt nhiệm vụ, có năng lực đủ điều kiện theo quy 

định Điều lệ Đảng có nguyện vọng đứng trong hàng ngũ của Đảng. Tăng cường 

giải pháp công tác quản lý đảng viên theo quy định. Chú trọng kỹ năng chuyển 

tải Nghị quyết và cải tiến phương pháp sinh hoạt Chi bộ (sinh hoạt định kỳ 

tháng và sinh hoạt chuyên đề). 

- Các Chi bộ đăng ký lịch sinh hoạt chi bộ định kỳ tháng gửi về Đảng ủy 

phường qua văn phòng Đảng ủy trước ngày 22 để tổng hợp, báo cáo Quận ủy và đồng 

chí Ủy viên Thường vụ Quận ủy phụ trách phường theo quy định. 

 IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 
Để thực hiện có hiệu quả Nghị quyết, Ban Chấp hành Đảng bộ phường yêu 

cầu các đồng chí đảng ủy viên phụ trách các đơn vị, Thường trực UBND, 

UBMTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội, Bí thư các chi bộ trực thuộc căn cứ 

nhiệm vụ của từng đơn vị, xây dựng nghị quyết và kế hoạch tổ chức thực hiện hiệu 

quả. Báo cáo kết quả thực hiện về Đảng ủy phường qua văn phòng Đảng ủy trước 

ngày 22 hàng tháng theo quy định./. 
 

 

Nơi nhận: 
- Ban Thường vụ Quận uỷ, (b/c) 

- Đ/c Đoàn Thị Thu Hà - UVTV Quận ủy, (b/c) 

- T² Đảng ủy - UBND - UBMTTQ, ĐUV, (t/h) 

- Các đoàn thể chính trị - xã hội, (t/h) 

- Các Chi bộ trực thuộc, (t/h) 

- Lưu VPĐU. 

T/M ĐẢNG UỶ PHƯỜNG 
BÍ THƯ 

 

(đã ký) 

 

Nguyễn Văn Thủy 

 


